
BBezoldiging directeur-bestuurder

Stichting Caleidoscoop legt verantwoording af over de bezoldiging van de directie 

conform de WNT. 

Het bezoldigingsbeleid, de hoogte van de directiebeloning en de hoogte van de andere 

bezoldigingscomponenten zijn vastgesteld door de Raad van Toezicht. De inschaling van 
de directie vindt plaats in één van de salarisschalen in de CAO Sociaal Werk.

Naam H. de Kluizenaar
Functie Directeur-bestuurder
Dienstverband Vast
Uren 32

Jaarinkomen: 2022 2021

Brutoloon 87.201            85.375           
IKB 14.887            14.555           

Jaarinkomen 102.088          99.930           

Pensioenlasten werkgeversdeel 12.025            11.371           
Werkgeverslasten (ZVW, Awf, bijdrage sectorfonds) 198 196 
Belaste vergoedingen 302 65 

114.613          111.562         

Het algemeen bezoldigingsmaximum bedraagt € 216.000 bij een fulltime dienstverband (36 uur).

De leden van de Raad van Toezicht ontvingen in 2022 een vacatievergoeding voor hun 
werkzaamheden. De voorzitter € 1.500, de overige leden € 1.000.

VVASTSTELLING BESTUUR/ GOEDKEURING RAAD VAN TOEZICHT

Het Bestuur stelt hierbij de jaarrekening 2022 vast. Datum:  17 mei 2023

Bestuurder (directeur) : 
Dhr. H.N. de Kluizenaar

De Raad van Toezicht keurt hierbij de jaarrekening over 2022 goed.

Voorzitter : 
Mw. E.M.S. Vrolijk

Lid : 
Dhr. R.T. Offringa

Lid : 
Dhr. H. Matthijsse

Lid : 
Dhr. A.V. Thibaudier
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